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Capitolul 1
SENATUL

Art. 1 Conducerea activitatilor in Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca revine
Senatului. Senatul universitar isi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele
senatului universitar si reprezinta senatul universitar in raporturile cu rectorul.

Art. 2 Senatul universitatii reprezintd comunitatea universitara si este cel mai inalt for de decizie
si deliberare la nivelul institutiei. Acestuia ii revine responsabilitatea pentru elaborarea coerenta
a strategiei generale de dezvoltare a universitdtii, precum §i pentru punerea ei eficientd in
aplicare.

Art. 3 Regulamentele si Hotararile aprobate de Senat sunt facute publice in cadrul universitatii si
sunt obligatorii pentru toate organismele de conducere si pentru membrii comunitatii
Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca. Ele pot fi modificate numai de catre Senat.

Capitolul 11
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 4

(1) Senatul universitar este compus din 75% personal didactic si de cercetare si din 25%
reprezentanti ai studentilor. Toti membri senatului universitar, fard exceptie, sunt stabiliti prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetdtorilor titulari, respectiv al
tuturor studentilor. Fiecare facultate are reprezentanti in senatul universitar, pe cote-parfi de
reprezentare stipulate in Carta Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca.

(2) Reprezentantii senatului sunt alesi prin vot direct al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titulare din cadrul facultatilor. Cota de reprezentare este de 1 reprezentant in Senat la 3 cadre
didactice/departament, cu respectarea reprezentarii obligatorii a fiecaruia dintre colectivele
didactice care 1si desfasoara activitatea in cadrul uneia dintre specializarile de mai jos:



- Arte plastice (Picturad)

- Arte plastice (Sculptura)

- Arte plastice (Graficd)

- Arte plastice (Fotografie — videoprocesarea computerizata a imaginii)

- Conservare si restaurare

- Pedagogia artelor plastice si decorative

- Ceramica-— sticla-metal

- Arte textile — design textil si Arte decorative (moda — design vestimentar)

- Design
(3) Departamentul de discipline teoretice si pedagogice este reprezentat in Senat conform cotei
de reprezentare de 1 la 3.
(4) Organizatia studenteasca, legal constituita, reprezentativa la nivelul universitatii, poate avea
un delegat de drept in Senat, cuprins in proportia de 25% reprezentanti ai studentilor.
(5) In prezent Senatul universititii este constituit din 36 de membri (27 cadre didactice si 9
reprezentanti ai studentilor). In cazul infiintirii sau desfiintdrii de departamente si in cazul
modificarii numarului de cadre didactice, se poate schimba numirul de reprezentanti ai
departamentelor cu aplicarea cotei de reprezentare prevazuta la alin (2) si respectarea proportiei
de 25% pentru reprezentantii studentilor, cu aprobarea Senatului universitatii.

Art. 5 Senatul 1si desfasoara activitatea pe durata unui mandat, in baza Regulamentului propriu,
adoptat In concordanta cu legislatia in vigoare.

Art. 6

(1) Presedintele Senatului reprezintd Senatul universitatii Tn raporturile sale cu rectorul si cu
tertii.

(2) Presedintele Senatului este ales de Senatul universitatii dintre membrii sdi prin votul secret al
membrilor Senatului cu majoritatea simpla a celor prezenti si cu conditia intrunirii a cel putin 2/3
dintre membri sai.

(3) Poate candida la functia de Presedinte al Senatului orice cadru didactic titular, membru al
Senatului, propus de membri Senatului nou ales.

Art. 7

(1) Presedintele Senatului poate fi revocat din functie de Senatul universitatii, prin initierea unei
motiuni de neincredere semnatd de cel putin 1/3 din numarul membrilor Senatului, dacd nu
respectd legislatia si normele de etica unversitara, daca se afla intr-una dintre situatiile de
incompatibilitate prevazute legislatia in vigoare. Dupa dezbaterea motiunii, hotararea de revocare
se adopta prin vot secret cu o majoritate de cel putin 2/3 din numarul membrilor Senatului.

(2) Presedintele Senatului poate demisiona din functie prin inaintarea unei cereri scrise catre
Senat.

Art. 8 Senatul hotaraste formarea unor Comisii, in functie de necesitati. Senatul universitar
controleazd prin comisii de specialitate activitatea conducerii executive a universitatii si a
Consiliului de administratie. Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate periodic si
discutate in Senatul universitar, stand la baza rezolutiilor Senatului universitar.



Art. 9 Comisiile permanente ale Senatului sunt stabilite pe domenii de activitate, de catre Senat.
Comisiile permanente sunt formate din cel putin sapte membri (reprezentanti din facultati,
departamente, studenti) si sunt conduse de un presedinte. Senatul isi constituie urmatoarele
comisii de specialitate:

a) comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii;

b) comisia pentru dezvoltarea curriculei;

C) comisia pentru cercetare stiintifica si creatie artistica,

d) comisia pentru probleme studentesti.

e e

unui regulament propriu, cu respectarea prezentului regulament.

Art. 11 Rolul comisiilor sunt stabilite de noul Senat, dar ele vor avea ca scop principal analiza
propunerilor ce urmeaza a fi aprobate/validate de Senat, verificarea si analiza conformitatii
desfasurarii activitatilor din domeniul fiecareia, precum si analiza modului de indeplinire a
Contractului managerial al rectorului de catre structurile executive.

Art. 12 Pentru probleme care nu intrd in competenta Comisiilor permanente, Senatul, la
solicitarea Rectorului sau a 1/3 din membrii Senatului si cu precizarea numarului de membrii
solicitati in comisie si perioada de functionare, poate constitui comisii speciale pe o durata de
timp limitata.

Art. 13 Senatul dispune de un secretariat permanent.

Art. 14 Nu pot fi membri in Senat persoanele din structurile de conducere executiva si Consiliul
de administratie. Cadrele din conducerea executiva a universitatii pot fi invitate la sedintele de
Senat, dar nu au drept de vot.

Art. 15

(1) Mandatul senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al senatului
universitar este de 4 ani, cu posibilitatea innoirii succesive de maximum doua ori

(2) Reprezentantii studentilor au calitatea de membri ai senatului universitar numai cat isi
pastreaza statutul detinut la data alegerii lor.

Capitolul 111
ATRIBUTIUNILE ORGANELOR SENATULUI SI ALE SENATORILOR

Art. 16 Senatul Universitatii de Arta si Design din Cluj - Napoca reprezinta forul reprezentativ
decizional de cea mai inalta autoritate in cadrul universitatii. Atributiile acestuia sunt:

1) garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;

2) elaboreaza si adopta, In urma dezbaterii cu comunitatea universitara, Carta universitara;



3) aproba, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura, organizarea
si functionarea universitatii;

4) aproba structura, organizarea si functionarea universitagii

5) aproba proiectul de buget si executia bugetara;

6) elaboreazd si aprobda Codul de asigurare a calitatii si Codul de eticd si deontologie
profesionala universitara;

7) adoptd Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor si obligatiilor studentului;

8) aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea universitatii;

9) incheie contractul de management cu rectorul;

10) controleaza activitatea rectorului si a consiliului de administratie prin comisii specializate;
11) valideaza concursurile publice pentru functiile din consiliul de administratie;

12) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului
didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

13) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale
slabe, in baza unei metodologii proprii si a legislatiei In vigoare;

14) in cazul revocarii din functie a rectorului de catre MECTS, desemneaza un prorector care sa
reprezinte universitatea si care devine ordonator de credite;

15) aproba infiintarea de catre universitate, singurd sau prin asociere, a unor societati comerciale,
fundatii sau asociatii, aproba participarea in consortii, fuzionarea;

16) aproba infiintarea, pe perioadd determinatd, de unitdti de cercetare precum si structura si
modul de functionare a acestora;

17) aproba planurile de invatamant ale programelor de studii universitare;

18) aproba pentru fiecare ciclu de studiu un regulament propriu de organizare si functionare;

19) aproba anual regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, precum si calendarul
activitatilor educationale specifice semestrelor academice de studiu;

20) elaboreaza metodologiile de admitere si finalizare a studiilor universitare de licenta, master,
doctorat, pe baza metodologiilor cadru emise de ministerul de resort;

21) aproba, in situatii speciale, prelungirea duratei programului de studii universitare de doctorat
cu 1 — 2 ani, la propunerea conducatorului de doctorat si in limita fondurilor disponibile;

22) stabileste numarul minim de credite necesar studentilor pentru a promova anul universitar;
23) dispune, la propunerea rectorului, pe baza evaluarilor interne, organizarea sau desfiintarea
departamentelor, fara a prejudicia studentii;

24) aproba invitarea pe perioada determinatd, a unor cadre didactice universitare i a altor
specialisti cu valoare recunoscuta in domeniu, in calitate de cadre didactice universitare asociate
invitate;

25) aproba statele de functii elaborate de catre consiliile departamentelor, la propunerea
decanilor sau a directorului departamentului de discipline teoretice, dupa caz;

26) stabileste numarul posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar, in functie de
bugetul si specificul facultatii, al departamentului, al programului de studiu sau al scolii
doctorale;

27) poate mari, prin regulament, norma didacticd sdptdmanald minima, fara a depasi limita
maxima prevazutd de legislatia in vigoare;

28) aproba o reducere a normei didactice pentru personalul care exercitd o functie de conducere
in cadrul universitaii sau de indrumare si control in cadrul MECTS, in conditiile legii;



29) aproba efectuarea de activitati didactice sau de cercetare, de catre personalul titular al
universitatii, in alte institutii de invatamant superior sau de cercetare;

30) aproba, pentru profesorii si conferentiarii titulari sau directorii de granturi, acordarea anului
sabatic, conform legii;

31) decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa pensionare, cu
posibilitate de prelungire anuala;

32) aproba posturile didactice si de cercetare scoase la concurs la propunerea structurilor de
conducere din subordine, precum si componenta comisiilor de concurs;

33) aproba propunerile consiliilor facultatilor privind acordarea titlului de Doctor Honoris Causa;
34) aproba propunerile consiliilor facultatilor de acordare a titlului de profesor emerit si ale
departamentelor de acordare a statutului de cadru didactic asociat;

35) hotéraste in probleme de disciplind, conform legii;

36) stabileste taxele ce pot fi percepute si scutirea sau reducerea de plata acestora, precum si
conditiile in care se modifica statul de student cu taxa.

Art. 17 Senatul universitar are urmatoarele obligatii:

1) aprobarea Cartei universitare §i regulamentelor anexe ale acesteia, dupd dezbatere in
comunitatea universitard, in acord cu legislatia Tn vigoare si cu necesitdtile universitatii,

2) sa isi asume responsabilitatea privind prerogativele atribuite de legislatie, de Carta
universitara, de contractul institutional cu MECTS si de contractul de management incheiat cu
Rectorul;

3) sa analizeze obiectiv si in timp util in privinta documentelor inaintate spre deliberare si
aprobare de conducere executiva sau alti petenti; se considerd de regula ca documentele adresate
Senatului vor fi solutionate pana la urmatoarea sedinta plenara;

4) sa raspunda in fata comisiei de analiza numite de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului pentru investigarea abaterilor disciplinare ale personalului de conducere al
institutiilor de invatamant superior si pentru rezolvarea contestatiilor privind deciziile proprii;

5) sa reprezinte universitatea la consultdrile solicitate de Guvernul Romaniei in vederea
infiintarii s1 finantdrii unor programe de studii sau facultati cu acele programe de studii care
raspund unor cerinte stringente de instruire i formare profesionala in domenii de interes
national;

6) sa analizeze si sd solutioneze situatiile de incompatibilitate descrise de Legea 1/2011 precum
si cele prevazute in HG 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior.

Art. 18 Presedintele senatului are urmatoarele atributii:

1) conduce sedintele senatului;

2) semneaza in numele senatului toate hotararile si rezolutiile senatului;

3) stabileste ordinea de zi a sedintelor de senat;

4) semneazd 1n numele senatului contractul de management incheiat intre rector si senatul
universitatii;

5) acordd 1n numele senatului, Tmpreund cu rectorul, titlul de Doctor Honoris Causa si de
Profesor Emerit.

Art. 19 Comisiile senatului au urmatoarele atributii:
1) elaboreaza propuneri de regulamente pe domeniul lor de competenta;



2) elaboreaza rapoarte de monitorizare §i control asupra analizelor intreprinse pe care le prezinta
Senatului;

3) avizeaza materiale primite in acest scop din partea Consiliului de administratic sau a
Senatului;

4) propune spre analiza Consiliului de administratie si Senatului diverse probleme;

5) 1isi stabilesc un program de lucru si audienta;

6) indeplinesc orice alte atributii date de Senat.

Art. 20 Senatorii au urmatoarele drepturi, atributii si obligatii:

1) sa participe la sedintele Senatului;

2) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei Senatului;

3) sa participe prin vot deschis sau secret, dupa caz, la luarea deciziilor;

4) sa participe la sedintele Comisiilor in care au fost desemnati;

5) sa propuna Senatului punerea in discutie a unor probleme importante pentru universitate sau
ale colectivitatii pe care o reprezinta;

6) sa interpeleze Presedintele Senatului, Consiliul de administratie, Comisiile si conducerile
administrative in diferite probleme; interpelarile se fac in scris si Se depun la secretariatul
senatului cu 48 de ore inainte de inceperea fiecarei sedinte a Senatului;

7) sa cunoasca legislatia in vigoare din domeniul invatamantului superior.

Art. 21

(1) Calitatea de membru al Senatului se pierde prin:

1) demisie din Senat. Demisia din Senat se face din initiativa scrisa a senatorului in cauza;

2) alegerea sau numirea intr-o functie de conducere a universitatii, incompatibila cu calitatea de
senator;

3) parasirea universitatii prin absolvire, transfer, pensionare sau desfacerea contractului de
munca;

4) excludere, in urma unor abateri de la deontologia universitara;

5) prin retragerea sustinerii senatorului, ca urmare a hotararii Consiliului
facultatii/departamentului, luata cu 2/3 din voturile membrilor acestuia.

(2) Calitatea de senator nu se pierde in cazul in care un membru al Senatului se mutd la un alt
departament din aceeasi facultate a universitdtii, fara ca prin aceasta sa-si piarda calitatea de
cadru didactic sau de cercetare titular, in sensul prevazut de lege

(3) Noii senatori vor fi desemnati conform acelosasi proceduri prin care au fost desemnati
predecesorii.

Art. 22

- transmite convocarile pentru sedintele Senatului si sedintele comisiilor acestuia;
- consemneaza dezbaterile din sedintele Senatului si sedintele comisiilor acestuia;



- redacteaza procesele verbale si minutele sedintelor Senatului precum si ale sedintelor comisiilor
acestuia;

- tine registre, procese-verbale si de hotarari ale Senatului,

- asigura inregistrarea si transmiterea corespondentei scrise de la si catre Senat si organele
acestuia.

Capitolul 1V
SEDINTELE SENATULUIL VOTAREA

Art. 23

(1) Senatul se intruneste in sedinte ordinare si extraordinare. Sedintele Senatului sunt convocate,
cu cel putin trei zile inainte, precizandu-se ordinea de zi..

(2) Sedintele ordinare sunt trimestriale si vor fi anuntate, impreuna cu ordinea de zi, de catre
secretariatul Senatului.

(3) Senatul se intruneste in sedintele extraordinare la solicitarea Rectorului sau a minimum o
treime din numarul senatorilor.

Art. 24 Toate documentele ce vizeaza aprobarea Senatului, trebuie depuse la secretariatul
Senatului pentru consultare, cu minimum 48 de ore inaintea sedintelor ordinare sau
extraordinare.

Art. 25

(1) Sedintele Senatului sunt, de reguld, inchise, nefiind publice. Pot fi invitate la sedintele
Senatului persoane care nu fac parte din Senat; prezenta acestora este supusa in prealabil votului
Senatului.

(2) La sedintele Senatului participa, fara drept de vot, Rectorul universitatii care va sustine
pozitia Consiliului de administratie si va raspunde solicitarilor senatorilor.

(3) La sedintele Senatului sau comisiilor acestora pot participa, in calitate de invitati fara drept de
vot, membrii Consiliului de administratie, Prodecanii, directorii de departamente sau alti
membrii ai comunitatii academice, pentru a raspunde interpelarilor sau pentru a sustine anumite
regulamente sau metodologii propuse spre aprobare.

(4) Reprezentantul Sindicatului participa la sedintele Senatul universitar in calitate de invitat,
fara drept de vot, de cate ori Senatul i solicita prezenta.

Art. 26 Hotararile Senatului se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti, daca numarul lor
reprezinta 2/3 din numarul membrilor Senatului. Membrii senatului au drept de vot deliberativ
egal.

Art.27
(1) Votul senatorului este personal, deliberat, egal si se manifesta in cvorumul Senatului. Votul
poate fi deschis (ridicare de maini), nominal (apel nominal) sau secret (pe buletine de vot).



(2) Votul deschis se exprima prin ridicare a mainii sau apel nominal. Hotdrarile si alte acte sau
propuneri se adoptd cu votul majoritatii senatorilor prezenti, in afara cazului in care, prin lege
sau regulament se dispune altfel.

(3) Votul secret se exprima prin buletine de vot. Redactarea buletinelor de vot va fi clara si
precisa si fara echivoc. Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numadrarea voturilor nu se iau
in calcul acele buletine de vot pe care nu a fost exprimata optiunea in mod clar, prin aplicarea
stampilei.

(4) Senatul hotaraste, la propunerea presedintelui sau a oricarui senator, ce modalitati de vot vor
folosi, stabilind totodata si comisia de numarare a voturilor.

(5) Ori de cate ori este cazul, prezidiul Intrunirilor explica procedura de vot.

(6) Numararea voturilor secrete este asigurati de o comisie nominalizata de senat inainte de
inceperea procedurii de vot. Comisia preda rezultatul votului si intocmeste un proces verbal.

Art. 28 Senatul poate sa decida recurgerea la vot secret si 1n alte situatii decat cele prezentate
explicit de lege.

Art. 29 In timpul votarii nu se poate acorda senatorilor dreptul de a lua cuvéntul.

Art. 30

(1) Participarea la dezbateri se face in ordinea inscrierii la cuvant.

(2) Presedintele are dreptul sa limiteze durata luarilor de cuvant in functie de obiectul
dezbaterilor. El poate propune Senatului timpul ce va fi alocat fiecdrui vorbitor, precum si timpul
total de dezbatere la problema respectiva.

(3) Un participant la sedintd nu va putea lua cuvantul decat o singura data cu privire la o aceeasi
problema inscrisa pe ordinea de zi.

Art. 31 Punctele de pe ordinea de zi a Senatului, cu exceptia audierii unor informari, se
finalizeaza prin:
» regulamente, decizii, hotarari;
» validari sau invalidari;
» adoptarea unor declaratii fatd de evenimente de importantd majord pentru comunitatea
academica;
» emiterea de dispozitii de analiza catre Consiliul de administratie sau catre Comisiile
permanente sau speciale.

Art. 32 Materialele prezentate In Senat sunt redactate in forma finald dupa aprobare, intr-un
interval stabilit de Presedintele Senatului, stabilindu-se in acelasi timp si oportunitatea,
modalitatea multiplicarii si difuzarii lor.

Art. 33 Lucrarile sedintelor de Senat se consemneaza in procese verbale, in registre dedicate
acestui scop. La procesele verbale ale Senatului are acces oricare membru al Senatului in
prezenta secretarului Senatului.

Art. 34
(1) Procesul verbal se semneaza de presedintele Senatului si se depune intr-un dosar special al
sedintei.



(2) Este interzisa copierea proceselor verbale, prin orice mijloace si folosirea lor in scopuri care
lezeaza imaginea Universitatii.

(3) Copiile documentelor oficiale ale Senatului se elibereaza numai cu aprobarea Senatului.

(4) Hotararile Senatului devin publice, sunt comunicate comunitatii universitare si se afiseaza pe
pagina de internet a universitatii in timp util.

(5) Membrii Senatului sau ai comunitatii academice pot exprima numai puncte de vedere
personale, pentru a caror corectitudine raspund in fata Senatului.

Art. 35 Lucrarile comisiilor Senatului se desfasoara in plen sau prin activitati individuale pe
baza unui program propriu, cu respectarea prezentului regulament.

Art. 36

(1) Rapoartele comisiilor Senatului sunt documente care se supun dezbaterii si aprobarii
Senatului pentru a dobandi caracter oficial.

(2) Rapoartele comisiilor trebuie sa intruneasca acordul a doua treimi din membrii comisiei
pentru a putea fi inaintate Senatului.

(3) Materialele si rapoartele comisiilor sunt prezentate in Senat de presedintele comisiei.

Art. 37 Un membru al Senatului care a lipsit nemotivat la mai mult de patru sedinte intr-un an
universitar va fi considerat din oficiu exclus din Senat. Presedintele Senatului va adresa
facultatii/departamentului de la care acesta provine cererea de desemnare, prin aceeasi procedura
folosita la alegeri, a unui nou reprezentant in Senat.

Art. 38 In cazul in care un membru al Senatului nu poate participa la o sedinti el va anunta
conducerea facultatii/departamentului. Se considera absente motivate de la sedintele Senatului
absentele In caz de boald si absentele ca urmare a unor delegatii in alte localitdti, avizate de
universitate.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Art. 39 Hotararile, deciziile, regulamentele si declaratiile adoptate de Senat pot fi aduse la
cunostinta mass-media de catre Presedintele Senatului sau de catre alte persoane, delegate de
acesta.

Art. 40 Orice senator isi poate exprima punctul de vedere in mass-media, cu privire la
problemele dezbatute in Senat, stilul de munca al Senatului, asupra documentelor si hotararilor
adoptate de Senat si asupra informatiilor pe care le detine personal, cu mentiunea ca punctul de
vedere exprimat este personal.

Art. 41 Prezentul regulament intrd in vigoare de la data de 16 iulie 2012 in urma adoptarii sale
de catre Senatul Universitatii de Arta si Design din Cluj-Napoca.
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